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1. Общие характеристики заведения 

Тип Дошкольная образовательная учреждение 

Вид Детский сад общеразвивающего вида 

Статус Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение, с 16.11.2011 г 

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 

Регистрационный №2232 от 20.10.2015, выдана 

Министерством образования и науки Чеченской Республики 

 

Место нахождения Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад №1«Улыбка» с. п. Ассиновская» 

Серноводского муниципального района (ДОУ) является 

юридическим лицом, расположен по адресу: 366703, ЧР, 

Серноводский район, ст. Ассиновская, ул. Мусаева, 14 «б» 

 

Удобство 

транспортного 

нахождения 

Дошкольное учреждение находится в центре станицы 

Режим работы Режим работы учреждения: 

 Рабочая неделя – пятидневная; 

 Длительность работы учреждения – 12 часов;  

 Пребывание детей в ДОУ с 07.00 – 19.00; 

 Нерабочие праздничные дни устанавливаются согласно 

действующему законодательству РФ. 

Структура и 

количество групп 

В дошкольном образовательном учреждении функционируют 

5 возрастных групп. 

Распределение групп по виду: 

Общеразвивающих – 5     

Распределение групп по количеству: 

 младшая группа (с 3 до 4 лет)-1; 

 средняя (с 4 до 5 лет) – 1; 

 старшая (с 5 до 7 лет) – 2; 

Количество мест и 

воспитанников 

ДОУ по проекту рассчитано на 80 мест. 

В 2020-2021 учебном году ДОУ посещало 165 воспитанников 

В 2019-2020 учебном году ДОУ посещало 165 воспитанников  

В 2018-2019 учебном году ДОУ посещало – 165 воспитанников 

В 2017- 2018 учебном году ДОУ посещало – 165 воспитанника 

В 2016- 2017учебном году ДОУ посещало – 165 воспитанников 



Наполняемость 

групп 

Наполняемость групп высокая, посещение – стабильное за 

счет престижа дошкольного образовательного учреждения, 

качества воспитательно-образовательного процесса. Причины 

отсутствия детей: отпуск родителей, оздоровление в 

санатории, болезнь ребенка.  

Наличие групп 

кратковременного 

пребывания 

Группа кратковременного пребывания детей отсутствует 

Наличие 

консультационных 

пунктов для 

родителей 

В дошкольном образовательном учреждении в наличии 

консультационный пункт психолого-педагогической помощи 

для родителей (законных представителей) и их детей в 

возрасте от двух месяцев до семи лет, не посещающих ДОУ.  

Структура 

управления, 

включая 

контактную 

информацию 

ответственных лиц 

Заведующий – Чекиева Мадина Мовлиевна  

конт.тел. 89053478548 

Заместитель заведующего по учебно-воспитательной 

работе- Ибрагимова Хутмат Султановна 

конт.тел. 89638986185 

Заместитель заведующего по административно-

хозяйственной работе – Чекиев Азамат Апысаевич 

конт.тел. 89282902574 

Структура управления ДОУ представлена службами: 

1. Административно-хозяйственная 

2. Методическая 

3. Психолого-педагогическая 

4. Физкультурно-оздоровительная 

5. Художественно-эстетическая  

Органы 

государственно-

общественного 

управления 

Органом государственно-общественного управления является 

Родительский комитет. Актив – 6 человек, в т.ч. председатель. 

Положение о «Родительском комитете». 

 

План развития и 

приоритетные 

задачи на учебный 

год 

Создание в детском саду системы интегративного 

образования, реализующего право каждого ребенка на 

качественное и доступное образование, обеспечивающее 

равные стартовые возможности для полноценного 

физического и психического развития детей, как основы их 

успешного обучения в школе в условиях интеграции усилий 

семьи и детского сада.  

 

В 2019-2020 учебном году ДОУ решает следующие задачи: 

1. Развитие навыков разговорной речи через все виды детской 



деятельности. 

2. Формирование навыков экологической безопасности и 

охраны окружающей среды. 

3. Осуществление целостного подхода к оздоровлению и 

укреплению здоровья воспитанников. 

 

Наличие сайта 

учреждения 

ДОУ имеет свой сайт.  

Адрес сайта: ulibka-serno.do95.ru 

Контактная 

информация 

тел. . 89053478548 

Электронный адрес: ds1-ulybka@mail.ru 

2. Особенности образовательного процесса 

Содержание 

обучения и 

воспитания детей 

(методики и 

пед.программы) 

Обучение и воспитание детей дошкольного учреждения 

осуществляется по основной образовательной Программе 

ДОУ, разработанной в соответствии с федеральными 

государственными стандартами дошкольного образования, на 

основе примерной основной образовательной программы 

дошкольного образования и с учетом образовательной 

программы дошкольного образования «От рождения и до 

школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой. 

Также реализуются парциальные программы: «Мой край 

родной»  под ред З.В. Масаевой, «Физическая культура» Н.И. 

Пензулаева, 

Программа «Азбука финансов» (обучение основам 

финансовой грамотности детей дошкольного возраста), 

Юлия Телятникова 

Организация 

специализированн

ой 

(коррекционной) 

помощи детям, в 

т.ч. детям с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (деять-ть 

психологов, 

дефектологов и 

Коррекционные группы не имеются 



т.д.) 

Преемственность 

дошкольных 

образовательных 

программ и 

программ 

начального общего 

образования. 

ДОУ взаимодействует с учреждениями общего образования: 

«СОШ №1 с.п.Ассиновская» Серноводского муниципального 

района. Ежегодно проводятся общие мероприятия для 

родителей будущих первоклассников с участием учителей 

начальных классов данной школы. 

 

 

  

Основные формы 

работы с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Основные формы работы с родителями – родительские 

собрания, анкетирования, беседы, консультации специалистов, 

тематические выставки, конкурсы. 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

Организация 

предметной 

образовательной 

среды в ДОУ и 

материальное 

оснащение 

(наличие 

специальных 

помещений для 

образовательной 

деятельности) 

В дошкольном учреждении создана развивающая предметно-

пространственная среда в группах и кабинетах специалистах. 

В учреждении оборудованы просторные групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную, 

санитарную зоны.  

Обеспеченность 

учебными 

материалами, 

наглядными 

пособиями, 

игрушками и 

игровыми 

предметами, 

наличие детских 

библиотек 

В методическом кабинете имеется современная 

педагогическая литература и электронная база данных 

методических материалов, презентаций, иллюстративного 

материала. Ежегодно оформляется подписка на современные 

педагогические печатные издания для педагогов. ДОУ 

обеспеченно наглядными пособиями, игрушками и игровыми 

предметами. 

Использование 

компьютера в 

образовательной 

работе с детьми и 

В образовательной деятельности с детьми педагоги 

используют ИКТ (информационно-коммуникативные 

технологии). В ДОУ в каждой возрастной группе имеются 

телевизоры и двд-плееры, используемые в образовательной 



т.д. деятельности.  

Условия для детей 

с ограниченными 

ВЗ 

Такие дети отсутствуют. 

Обеспечение 

безопасности 

жизни и 

деятельности 

ребенка в здании и 

на прилегающей к 

ДОУ территории 

Обеспечение безопасности в ДОУ – одно из направлений 

работы администрации. В ДОУ установлена АПС 

(автоматическая пожарная сигнализация) (установлена в 2018 

году), КТС – «кнопка тревожной сигнализации» (установлена 

в 2018 году). В наличии смонтированные системы 

видеонаблюдения на объекте. Дошкольное учреждение 

охраняется в дневное и ночное время, в выходные дни – 

силами сторожей. Территория ДОУ огорожена металлическим 

забором высотой 1,5 м. На калитке и входных дверях замок. 

Медицинское 

обслуживание 

Медицинское обслуживание осуществляется медицинскими 

работниками: медсестра -1. В наличии медицинский кабинет 

Оснащение медицинского кабинета соответствует 

действующему СанПиН. 

 

МТБ (состояние 

зданий, наличие 

всех видов 

благоустройства, 

бытовые условия в 

группах и 

кабинетах) 

Состояние здания ДОУ – удовлетворительное. Территория 

ДОУ благоустроена. Силами сотрудников ДОУ проводились 

работы по ландшафтному дизайну центральной клумбы, 

постоянно проводится обрезка веток деревьев и кустарников. 

В летний период проводится окрашивание забора вокруг ДОУ, 

фасада здания и частичный внутренний ремонт    

Характеристика 

территории ДОУ: 

наличие 

оборудованных 

прогулочных 

площадок в 

соответствии с 

СанПиН. 

В дошкольном учреждении имеются оборудованные 

прогулочные площадки. Площадь теневых навесов 3\4, 5\6 

кв.м, что соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 (на 

1 ребенка 1 кв.м.). 

Качество и 

организация 

питания 

Организация питания воспитанников осуществляется в 

соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13, с утвержденным 10-ти 

дневным меню.  

4. Результаты деятельности ДОУ 

Работа по 

снижению 

заболеваемости,  

В ДОУ осуществляется работа по снижению заболеваемости: 

витаминизация, утренняя гимнастика, закаливание, 

соблюдение графика прививок, физкультурные занятия на 



воздухе, прогулки 2 раза в день и др. 

 

Мнение родителей 

и представителей 

органов 

общественного 

управления о 

деятельности 

педагогов, 

функционировани

и ДОУ и качестве 

предоставляемых 

им услуг. 

По итогам анкетирования «Удовлетворенность качеством 

дошкольного образования и доступность услуги» составила 

90,5%. 

Информация СМИ 

о деятельности 

В СМИ за учебный год информация о деятельности ДОУ 

отсутствует.   

 

5. Кадровый потенциал 

Качественный и 

количественный 

состав персонала 

(возраст, 

образование, 

переподготовка, 

освоение новых 

технологий) 

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано 

педагогическими кадрами. Педагогический коллектив 

насчитывает 14 педагогов. 

Образовательный уровень педагогов: 

С высшим профессиональным образованием – 5 педагога 

(35,7%) 

Со средним профессиональным образованием – 9 педагогов 

(64,3%) 

Средний возраст педагогов – 25-40 лет 

В течение учебного года 2 педагога прошли 

профессиональную переподготовку по программе 

«Дошкольное образование» (воспитатель, педагог-психолог). 

Повышение квалификации педагоги проходят в соответствии с 

графиком. 

14 воспитателей прошли курсы и получили Удостоверение о 

повышении квалификации «Организация защиты детей от 

видов информации, распространяемой посредством сети 

«Интернет» ». 

 

 Вакансии Вакансии нет. 

 6. Заключение. Перспективы и планы развития 

Выводы по 

проведенному 

Выводы: 

1.Воспитательно-образовательная деятельность велась в 



анализу и 

перспективы 

развития. 

соответствии с поставленными целями и задачами. 

2. В группах создается развивающая предметно-

пространственная среда в соответствии с ФГОС ДО. 

3.Осуществлялось сотрудничество с социумом. 

4.Наполняемость групп высокая и соответствует требованиям 

СанПиН 2.4.1.3049-13. 

5. Качество и организация питания соответствует требованиям 

СанПиН 2.4.1.3049-13. 

6. Установлен высокий уровень удовлетворенности участников 

образовательного процесса деятельностью образовательного 

учреждения. 

7.Оздоровительные мероприятия осуществлялись в соответ- 

ствии с «Программой Здоровья» и планами оздоровления, 

составляемые ежемесячно с сентября по май. На летний период 

принимается «План летней оздоровительной работы». 
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